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Job Titel: Produktionsmitarbeiter für die Fermentation (m/w/d) 
Lokation: Tulln, Österreich 
C 36 
 

Wir bieten ein Bruttojahresgehalt ab 42.000 €. Eine Überzahlung ist je nach Qualifikation und Erfahrung 
möglich. 

Hands-on Verantwortung an modernen Anlagen, klare Prozesse, starker Sicherheitsfokus und echte 
Wirkung – du siehst täglich, was dein Beitrag produziert. 
Du hältst unsere Fermentation am Laufen: Nach einer gründlichen Einschulung setzt du Produktions- 
und Instandhaltungspläne um, überwachst Prozesse und sicherst Qualität – stets nach Sicherheits- und 
Gesundheitsstandards. Dazu übernimmst du administrative Aufgaben wie saubere Dokumentation, 
Auswertungen und Terminorganisation (MS-Office, SAP von Vorteil). In Schichtübergaben und 
wöchentlichen Produktionsmeetings bringst du deine Beobachtungen ein und triffst Entscheidungen im 
Team. 

Die Hauptverantwortlichkeiten 

• Assistenz in administrativen Tätigkeiten (MS-Office Kenntnisse vorausgesetzt, SAP von 
Vorteil) 

• Nach einer intensiven Einschulung übernimmst du die Umsetzung von Produktions- und 
Instandhaltungsplänen. 

• Überwachung und Durchführung der vorgegebenen Aufgaben gemäß unseren 
Qualitätsrichtlinien. 

• Teilnahme an Schichtübergaben und wöchentlichen Produktionsmeetings. 
• Sicherstellung der Einhaltung aller Sicherheits- und Gesundheitsrichtlinien (inkl. Tragen 
• persönlicher Schutzausrüstung). 

Wir bieten 

• Ein Team, das sich wirklich um Nachhaltigkeit, um das Miteinander und um unsere 
Kunden kümmert 

• Attraktive Benefits wie Klimaticket für ganz Österreich (nach 6 Monate Anstellung), 
gestützte Kantine, gratis Kaffee/Tee, Unfallversicherung für Arbeits- sowie Privatunfälle, 
etc. 
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• Art der Anstellung: 38,5 Stunden/Woche, Vollzeit, unbefristeter Vertrag 
• Flexibilität für deinen Arbeitsalltag: wir arbeiten im 2 Schicht Modell: 

1.   Schicht:  06:30 - 14:30 Uhr 
2.   Schicht:  10:00 - 18:00 Uhr 

• Dein Dienstort: Tulln an der Donau 
• Parkplatz und öffentliche Anbindung (Schnellbahn Wien – Tulln - St. Pölten) 

Du bringst 

• Abgeschlossene Schulbildung und naturwissenschaftliches Interesse und 
Lernbereitschaft oder abgeschlossene Chemie-Lehre/HTL 

• Technisches Verständnis 
• Körperliche Belastbarkeit und Hygieneverständnis 
• Bereitschaft zu Schichtarbeit (Halbschichtmodell 38,5h) 
• Sehr gute Deutschkenntnisse 

Über ANH  

ANH, das sich derzeit von dsm-firmenich abspaltet, ist weltweit führend im Bereich 
Tierernährung und Tiergesundheit sowie bei Vitaminen, Carotinoiden und Aromastoffen – 
angetrieben von einem starken Ziel: den Planeten ernähren, ohne ihm zu schaden. Gemeinsam 
machen wir es möglich. http://www.dsm-firmenich.com/ANH  

Über dsm-firmenich  

Bei dsm-firmenich erfüllen wir nicht nur Erwartungen – wir übertreffen sie. 
Schliesse dich unserem globalen Team an, das von Wissenschaft, Kreativität und einem 
gemeinsamen Ziel angetrieben wird: Fortschritt ins Leben zu bringen. 
Von der Verbesserung der Gesundheit bis zur Herstellung von angereicherter Nahrung und 
nachhaltiger Hautpflege, die Auswirkungen deiner Arbeit hier werden von Millionen Menschen 
jeden Tag gespürt. Ob es ein Duft ist, der dir hilft, dich zu konzentrieren, alternatives Fleisch, 
das besser für den Planeten ist, oder die Reduzierung von Zucker ohne Geschmacksverlust, 
hier hilfst du, die Zukunft der Ernährung, Gesundheit und Schönheit für alle, überall zu gestalten. 
Und während du einen Unterschied machst, werden wir sicherstellen, dass du auch wächst. Mit 
einem Lernen, das nie aufhört, einer Kultur, die dich hebt, und der Freiheit, dich über 
Unternehmen, Teams und Grenzen hinweg zu bewegen. Deine Stimme zählt hier. Und deine 
Ideen? Sie sind entscheidend für unsere Zukunft.  
Denn echter Fortschritt passiert nur, wenn wir gemeinsam darüber hinausgehen. 
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Unser Bewerbungsprozess 

Interessiert an dieser Position? Bitte lassen Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen über unser 
Karriere Portal zukommen (www. dsm-firmenich.com/careers). Bitte beachten Sie, dass wir nur 
Online-Bewerbungen via dsm-firmenich Portal berücksichtigen dürfen. Bei weiteren Fragen 
wenden Sie sich bitte an Aylin Toy, Recruiter, aylin.toy@dsm-firmenich.com.  
 

Inklusion, Zugehörigkeit & Chancengleichheit 

Bei dsm-firmenich glauben wir, dass eine Kraft für das Gute zu sein damit beginnt, wie wir uns 
gegenseitig behandeln. Wenn Menschen sich unterstützt, einbezogen und frei fühlen, sie selbst 
zu sein, leisten sie ihre beste Arbeit – und genau diese Art von Kultur bauen wir auf. Ein Ort, an 
dem Chancen wirklich gleich sind, Authentizität gefeiert wird und jeder die Möglichkeit hat zu 
wachsen, beizutragen und sich zugehörig zu fühlen. 
Wir sind stolz darauf, ein Arbeitgeber zu sein, der Chancengleichheit bietet, und wir nehmen es 
ernst, unseren Einstellungsprozess so fair und inklusiv wie möglich zu gestalten. Von inklusiver 
Sprache und diversen Interview-Panels bis hin zu durchdachtem Sourcing, wir sind engagiert, 
die Welt, die wir bedienen, widerzuspiegeln. 
Wir begrüssen Kandidaten aus allen Hintergründen – unabhängig von deinem Geschlecht, 
deiner Ethnie, deiner sexuellen Orientierung oder allem anderen, was dich ausmacht. 
Und wenn du eine Behinderung hast oder Unterstützung im Bewerbungsprozess benötigst, sind 
wir hier, um zu helfen – lass uns einfach wissen, was du brauchst, und wir werden alles tun, um 
es möglich zu machen. 

Agenturerklärung 

Wir verwalten diese Suche direkt bei dsm-firmenich. Wenn du dich als Einzelperson bewirbst, 
freuen wir uns, von dir zu hören. Wir akzeptieren keine Einreichungen von Agenturen oder 
Vorschläge, die Gebühren oder Provisionen für diese Rolle beinhalten. 
 
  
 

http://www.dsm.com/careers

